
 
9. REGLAMENTOS Y MANUALES ACTUALIZADOS:  abril 2017 

DENOMINACIÓN DEL 
REGLAMENTO Y/O 

MANUAL 

 
DESCRIPCIÓN 

MECANISMOS 
DE ADOPCIÓN 

Y VIGENCIA 

No. DE ACTO 
ADMINISTRATIVO 

DE ADOPCIÓN 

FECHA DE 
ADOPCIÓN O 

VIGENCIA 

Creación del Instituto 
Municipal de Recreación y 
Deporte del Municipio de 
Chía 

Que por Acuerdo Municipal Nº 04 de 
1996 se creó el Instituto Municipal de 
Recreación y Deportes del Municipio 
de Chía, como un establecimiento 
público adscrito a la Alcaldía 
Municipal. Acuerdo No.04de 1996 
Abril 18 de 1996 

 
Acuerdo 
Municipal 

 
No.04 

 
Abril 18 de 1996 

Modificación de los 
Estatutos del IMRD 

Modificación de los Estatutos del IMRD 
Acuerdo Directivo No.02 de abril 12 de 
2004 

Acuerdo 
Directivo 

No.02 Abril 12 de 2004 

Estructura Orgánica del 
Instituto Municipal de 
Recreación y Deporte 

Por medio del cual se reforma la 
Estructura Orgánica del Instituto Municipal 
de Recreación y Deporte. Res.No.092 de 
dici 30 de 2004 

Resolución 
Administrativa  

No.092 Diciembre 30 de 

2004 

Planta de personal del 
IMRD 

Por medio del cual se reforma la planta de 
personal del IMRD con la Dirección 
General, El departamento administrativo 
Financiero y el Departamento de 
Planeación Deportiva y Recreativa 
Resolución No.093 de 2004 Diciembre 30 
de 2004 

Resolución 
Administrativa  

No.093 Diciembre 30 de 

2004 

Modelo Estándar de 

Control Interno MECI 

1000:2005 en el Instituto 

Municipal de Recreación y 

el Deporte  de Chía” 

se  adopta el Nuevo modelo Estándar de 
Control Interno MECI 1000:2005 en el 
Instituto Municipal de Recreación y el 
Deporte  de Chía” Resolución No. 097 
Noviembre 25 de 2005 

 
Resolución 
Administrativa 

 
No. 097 

 
Noviembre 25 de 
2005 

Ajustes a la Planta de 
Personal y Manual de 
Funciones y de requisitos 
del  IMRD de  Chía 

Por medio del cual se hacen ajustes a la 
Planta de personal y el Manual de 
Funciones y de Requisitos del IMRD de 
Chía  de acuerdo al Decreto Ley 785 de 
2005 y el Decreto 2539 de 2005. Acuerdo 
Directivo No.01 de septiembre 14 de 2005 

Acuerdo 
Directivo 

No.01 Septiembre 14 de 

2005 

Acta de compromiso para 

implementar y ejecutar el 

Sistema de Control Interno 

del Instituto IMRD  de Chía. 

Mediante acta de Compromiso noviembre 
25 de 2005 el Director y el equipo de 
trabajo manifiestan su interés de 
Implementar y ejecutar el Sistema de 
Control Interno del Instituto Municipal de 
Recreación y el Deporte de Chía.  

 
Acta de 
Compromiso 

 
Acta de Compromiso  

No.6 

 
Noviembre 25 de 
2005 

Manual de Procesos y 
Procedimientos del 
Instituto Municipal de 
Recreación y el Deporte  
de Chía” 

Se adopta el Manual de Procesos y 
Procedimientos del Instituto Municipal de 
Recreación y el Deporte  de Chía. Resol 
114 de diciembre 12 de 2005 

 
Resolución 
Administrativa 

 
 

No.114 

 
 
Diciembre 12 de 
2005  

Manual de 
Implementación del 
Modelo Estándar de 
Control Interno MECI 
1000:2005 

Por la cual se adopta el Manual de 
Implementación del Modelo Estándar 
de Control Interno MECI 1000:2005 

en el Estado Colombiano.  
 

 
Resolución 
nacional 

 
No.142 

 
marzo 8 de 2006 

 

Mapa de Riesgos del 
Instituto Municipal de la 
Recreación y el Deporte 
de Chía” 

Se adopta el Mapa de Riesgos del Instituto 
Municipal de la Recreación y el Deporte de 
Chía”. Resolución No.077 de Nov 17 de 
2006 

 
 
Resolución 

 
 

No.077 

 
Noviembre 17 de 
2006 

Código del Buen Gobierno 

y se modifica en su 

contenido el Código de 

ética. 

Se expide el Código del Buen Gobierno y 

se modifica en su contenido el Código de  

ética  para impulsar las buenas prácticas de 

la Gestión en el IMRD de Chía. Resolución 

No.074 septiembre 22 de 2008. 

 
Resolución 
Administrativa 

 
 

No..074 

 
 
Septiembre 22 de 
2008  



Trámite interno de 

derechos de petición, 

quejas y reclamos ante el 

Instituto Municipal de 

Recreación y el deporte del 

Municipio de Chía. 

reglamenta el trámite interno de derechos 

de petición, quejas y reclamos ante el  

Instituto Municipal de Recreación y el 

deporte del Municipio de  Chía”. Mediante 

Resolución No.080 de Octubre 17 de 2008 

 
 
 
Resolución  

 
 
 

No.080 

 
 
 
Octubre 17 de 
2008  

Plan Estratégico de 

Desarrollo Humano 2008-

2011 para los funcionarios 

del Instituto Municipal de 

Recreación y el Deporte de 

Chía-Cundinamarca”  

Se adopta el Plan Estratégico de Desarrollo 

Humano 2008-2011 para los funcionarios 

del Instituto Municipal de Recreación y el 

Deporte de Chía-Cundinamarca”. 

Resolución No.084 Octubre 22 de 2008 

 
Resolución 
Administrativa 

 
 
 

No.084 

 
 
 
Octubre 22 de 
2008  

Comité de Administración 

Documental del Instituto 

Municipal de Recreación y 

el deporte del Municipio de  

Chía. 

se “crea el Comité de Administración 

Documental del Instituto Municipal de 

Recreación y el deporte del Municipio de  

Chía” Resolución No083 de Noviembre 7 

de 2008 

 
 
 
Resolución 

 
 

No.083 

 
 
Noviembre 7 de 
2008 

Manual de Operación del 

Instituto Municipal de 

Recreación y el Deporte  

de Chía 

Manual de Operación del Instituto Municipal 

de Recreación y el Deporte  de Chía Por  

medio de la cual se adopta el Manual de 

Operación del Instituto Municipal de 

Recreación y el Deporte  de Chía 

Resolución No. 096 Diciembre 5 de 2008. 

 
Resolución 
Administrativa 

 
 

No. 096 

 
 
Diciembre 5 de 
2008 
 

Modificación de la 

Estructura Orgánica del 

Instituto Municipal de 

Recreación y Deportes de 

Chía y se dictan otras 

disposiciones. 

Por el cual se modifica la Estructura 

Orgánica del Instituto Municipal de 

Recreación y Deportes de Chía y se dictan 

otras disposiciones.” Decreto No. 71 de 

2009 Julio 31 de 2009 

 
Decreto 
Municipal 

 
No. 71 

 
Julio 31 de 2009 

Plan anual de capacitación 

y Bienestar Social 2011 

para los funcionarios del 

Instituto Municipal de 

Recreación y deporte de 

Chía – Cundinamarca. 

Plan Anual de Capacitación y de Incentivos 

para los servidores públicos del IMRD. 

Resolución  No.012 de 2011 Febrero 25 de 

2011 

 

 
Resolución  

 

No.012 

 

 
Febrero 25 de 
2011 

Plan Estratégico de 

Desarrollo del Talento 

Humano 2012-2015 

Por medio del cual se adopta el Plan 

Estratégico de Desarrollo del Talento 

Humano 2012-2015. Resolución. No.205 

de agosto 31 de 2012 

 
Resolución 

No. 205 Agosto 31 de 
2012 

Plan anual de capacitación 

y Bienestar social 2012 

para los funcionarios del 

IMRD de Chía 

Por medio del cual se adopta el Plan anual 

de capacitación y Bienestar social 2012 

para los funcionarios del IMRD de Chía 

Cundinamarca. Resol.219 de sept 11 de 

2012 

 
Resolución 

No. 219 Septiembre 11 de 
2012 

Plan anual de capacitación 

y Bienestar social 2013 

para los funcionarios del 

IMRD de Chia 

Por medio del cual se adopta el Plan anual 

de capacitación y Bienestar social 2013 

para los funcionarios del IMRD de Chía 

Cundinamarca. Resol.033 de febrero 20 de 

2013 

 
Resolución 

No.033 Febrero 20 de 
2013 

Plan Anticorrupción y de 

atención al ciudadano 

Por el cual se adopta el Plan Anticorrupción 

y de atención al ciudadano. Resol.116 de 

abril 30 de 2013 

  
Resolución 

No. 116 Abril 30 de 2013 



Manual de Inducción y 

Reinducción 

Por medio del cual se adopta el Manual de 

Induccion y Reinduccion del IMRD de Chía 

cund. Resol 164 de Junio 20 de 2013 

 
Resolución 

No.164 Junio 20 de 2013 

Direccionamiento 

Estratégico del IMRD  

Por medio del cual se adopta el documento 

de Direccionamiento Estrategico del IMRD 

de Chía. Resol.163 de Junio 20 de 2013 

 
Resolución 

No.163 Junio 20 de 2013 

Atencion al Ciudadano del 

IMRD 

Por medio del cual se adoptan las normas 

de atención al ciudadano del IMRD de Chía. 

Resoluc.317 de sept 20 de 2013 

 
Resolución 

No.317 Septiembre 20 de 
2013 

Modificación del Código de 

ética 

Por medio del cual se modifica el Código de 

ética del IMRD de Chía. Resol.426 de 

diciembre 17 de 2013 

 
Resolución 

No.426 Diciembre 17 de 
2013 

Plan anual de capacitación 
y Bienestar social 2014 
para los funcionarios del 
IMRD de Chía 

Por medio del cual se adopta el Plan anual 
de capacitación y Bienestar social 2014 
para los funcionarios del IMRD de Chía 
Cundinamarca. Resoluc.051 de abril 28 de 
2014 

 
Resolución 

 
No.051 

 
Abril 28 de 2014 

Se actualiza el MECI Por el cual se actualiza el Modelo Estándar 
de Control Interno (MECI) 
 

Decreto 
Nacional  

 

No.943  
 

Mayo 21 de 2014 

 

Plan anual de capacitación 
y Bienestar social 2015 
para los funcionarios del 
IMRD de Chía 

Por medio del cual se adopta el Plan anual 
de capacitación y Bienestar social 2015 
para los funcionarios del IMRD de Chía 
Cundinamarca. Resoluc.005 de febrero 1 
de 2015 

 
Resolución 

 
No.005 

 
Febrero 1 de 
2015 

Equipos de trabajo para 

adoptar el Plan 

Anticorrupción y de 

Atención al Ciudadano en 

el IMRD. Año 2016. 

Resolución No.024 de febrero 15 de 2016 
Por la cual se conforman los equipos de 
trabajo para adoptar el Plan Anticorrupción 
y de Atención al Ciudadano en el instituto 
Municipal de Recreación y Deporte de 
Chía, IMRD para el año 2016. 
 

 
 
Resolución 

 
 

No.024 

 
 
Febrero 15 de 
2016 

Integrantes de los roles 
del  Modelo Estándar de 
Control Interno, MECI, en 
el IMRD 

Por medio del cual se actualizan los 
integrantes de los roles del  Modelo 
Estándar de Control Interno, MECI, en el 
IMRD de acuerdo al decreto nacional 943 
del 21 de mayo de 2014 

 
Resolución 

 

No.27  

 

Febrero 15 de 

2016 

Plan Anticorrupción y de 

atención al ciudadano 

2016 

Resolución 077 de marzo 30 de 2016 Por 
el cual se adopta el Plan Anticorrupción y 
de atención al ciudadano del IMRD para el 
año 2016.  

  
Resolución 

 
No. 077 

 
Marzo 30 de 
2016 

Modifica y actualiza el 

comité  interno de archivo 

del IMRD 

Por medio de la cual se modifica y/o 

actualiza el comité interno de archivo del 

IMRD de Chía 

Resolución 
 

No.226 Julio 8 de 2016 

Modifica y adopta la 

estructura administrativa 

del IMRD 

Por medio de la cual se modifica y adopta 

la estructura administrativa del Instituto 

Municipal de Recreación y Deporte de Chia 

y se dictan otras disposiciones 

Acuerdo 
Directivo 

No.002 21 de Diciembre 
de 2016 

Adopción de la nueva 

Planta de personal  

Por medio del cual se adopta la nueva 

planta de personal para el IMRD 
Resolución No.007 Enero 17 de 2017 

Manual de funciones y 

competencias laborales 

Por medio del cual se adopta el Manual de 

Funciones y competencias laborales en el 

IMRD 

Resolución No.008 Enero 17 de 2017 

Plan Anticorrupción y de 

atención al ciudadano 

2017 

Por el cual se adopta el Plan 
Anticorrupción y de atención al ciudadano 
del IMRD para el año 2017. 

 
Resolución  

  

No. 039 
 

  
Enero 30 de 2017 
 



Se actualizan los 

integrantes y los roles del 

MECI en el IMRD 

Por medio del cual se modifica la  
resolucion 27 de febrero 15 de 2016 y se 
actualizan los integrantes y los roles del 
modelo estandar de control interno MECI  
en el instituto municipal de recreacion y 
deporte de chia de acuerdo al decreto 
nacional 943 del 21 de mayo de 2014  

 
 
Resolución  

 
 

No. 040 
 

 
 

 Enero 31 de 
2017 

 

Codigo de Etica del Auditor 

Interno 

Por medio del cual se adopta el 
Codigo de Etica del Auditor Interno 

Resolución  
 

No. 049     
 

Febrero 14 de 
2017 

 

Estatuto de Auditoría 

Interna 

Por medio de la cual se adopta el 
Estatuto de Auditoría Interna que 
define el propósito, la autoridad y la 
responsabilidad de la actividad de 
Auditoría Interna 

Resolución  
 

No. 050 
 

Febrero 14 de 
2017 

 

 
 

 


