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Proceso

GESTION DE INFORMAGION COMUNICACIONES Y TICS

Objetivo del Proceso

objetivos institucionales.

adminlstar la infraestructura tecnologica del |nst|tu10 por medio deI desarrollo de buenas pracucas del uso del sofware hardware y del manejo de la mformacwn de tal manera que contnbuya efectivamnete al Iogro delos

Auditor:

MARTHA PATRICIA MENDOZA MOJICA

: L(der de procesﬁ. Auditado

FABIAN ROMERO, Y OTROS
Profesional Universitario y otros

Objetivo de la Auditoria

Agregar valor y mejorar las operaciones de la entidad, ayudando a cumplir los objetivos de la entidad, aportando un enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la eficacia de los procesos de gestion de
. |riesgos, control y gobiermno. ; :

Alcance de la Auditoria

‘|dirigida a todos los procesos de la entidad

itern

6porturiid_ad_ de Mejora
fhallazgo

Riesgo Identificado

Accién p,r-opuesta'

Fecha Inicio

Fecha Fin

- Evidencia

Responsable

Planeacion y Revisién de la
Documentacién

Desconocimiento de la informacion
institucional i

La falta de calidad, seguridad, oportunidad;
pertinencia y confiabilidad de la informacién
agregada y desagregada.

Documentar el precedimiento de backups; solicitar codificacion de
formatos de mantenimientos preventivos y correctivos

26/09/2022

25/11/2022

Frocedinaiénio documentado
y aprobado
Formatos codificados

Profesional universitario sisitemas

Politica de Gobierno Digital

Ausencia de planeacion y programacién
efectivas para garantizar el correcto
almacenamiento de la informacién producida
en la entidad

identificar los activos de informacién de la enfidad

asignacion de responsables y disefio de controles para asegurar la
disponibilidad y confiabilidad de la informacion

12/09/2022

12/10/2022

listado de activos de
Informacién

profesional Universitario sistemas
‘personal de apoyo ( contratista
~ Sistemas)
personal de apoyo contraitsa Calidad

Disenar la estrategia de racionalizacién de tramites del IMRD de
acuerdo a lo estipulado por la ley 1474 de2011 y la ley 2052 de 2020

01/09/2022

30/09/2022

estrategia de :
racionalizacién de tramite

Profesional universitario sistemas,
personal de apoyo contratista
Calidad, Profesional especializado
planeacion

diligenciar matriz para el cumplimiento dela ley 1712 de 2014
propuesta por MINTIC y
https:/iwww.procuraduria.gov.co/portal/media/file/INSTRUCTIVO%20P
ARA%20EL%20DILIGENCIAMIENTO%20DE%20LA%20MATRIZ%20

DE%20CUMPLIMIENTO%20NORMAT IVO%Z20LEY %20DE%20TRAN |

SPARENCIA pdf

03/10/2022

30/11/2022

matriz diligenciada

Profesional universitario sistemas

Gobierno en linea. Decreto
2573 de diciembre 12  de
2014.

Falta de aprovechar las tecnologias de la
Informacion y Comunicacién

Incapacidad tecnoldgica de la entidad para
satisfacer sus necesidades actuales y futuras
y el cumplimiento de la misién.

implementacion de las politicas de seguridad digital de acuerdo a las
actividades establecidad en el cronograma incorporado a la misma

01/09/2022

30112/2022

Actividades de la politica
ejecutadas

Profesional universitario sistemas ,
personal de apoyo ( coniratista
Sistemas)




ftem E’;ﬁ::g";dad dellile|0ts Riesgo Identificado Acci6n propuesta Fecha Inicio|  Fecha Fin - Evidencia Responsable
Mantenimiento  Preventivo y
correctivo de os equipos de = e S proyectar en el plan anual de adquisiciones la necesidad de o 5 : st
|cémputo y redes del IMRD, Incgpaudad ecnoioglca de la _entldad para|_ dquisicién de tecnologias que permitar mejorar la respuesta de 3 proyeccion de Ia§_ ' Profesional universitario S|stelmas,
4 . " 5 i satisfacer sus necesidades actuales y futuras ; ; e Y ; ? 03/10/200 31/10/2022 - necesidades de adquisicon personal de apoyo ( contratista
conforme a las disposiciones y el cumplimiento de Ia misién capacidad para las necesidades internas y externas del instutito y las et hronbas Sistemaé)
técnicas, y reglamentarias g 3 partes interesadas y P
respectivas :
; Incumplimiento con los requisitos legales, E
M de Ri Plan d cqntractuales, de: Slica publica y £l gonarel M Ao del Profesional universitario sistemas,
5 apa de Riesgos y Flan de)con su compromiso ante la comunidad dctualizacion de mapa de riesgos del proceso 01/09/2022 30/09/2022 SER LSS Nsgonte personal de apoyo ( contratista
Mejoramiento proceso !
; Calidad)
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